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ПРОЕКТ BG051PO001-2.3.03-1144-C0001
„Подобряване условията на труд в „Синтер – М” АД, чрез извършване на анализ, закупуване на машини за премахване 
на праха и замърсяванията в производствените помещения и закупуване на ЛПС и работно облекло с по-добри качества.“
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,
съфинансирана от Европейския социален  фонд на Европейския съюз

ПМС 69/11.03.2013
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ЕВРОПЕЙСКИ СОЦИАЛЕН ФОНД 2007 – 2013

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА

ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ”
ПРОЕКТ BG051PO001- BG051PO001- 2.3.02-0320
„Усъвършенстване на организацията на трудовата дейност в „Балнеохотел Поморие” АД
 за рационално използване на трудовите, материалните и финансовите ресурси”
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз
ПМС 69/11.03.2013

Образец на входящ регистър на получените оферти 
ВХОДЯЩ РЕГИСТЪР НА ПОЛУЧЕНИТЕ ОФЕРТИ ПРИ ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ ЧРЕЗ ПУБЛИЧНА ПОКАНА С ПРЕДМЕТ:
Определяне на изпълнител за извършване на „Анализ на състоянието и проектиране на организацията на трудовата дейност“ в „Синтер – М“ АД.
	№
	Име на организацията подала оферта
	Дата на получаване
	Час на получаване
	Адрес за кореспонденция, телефон, факс, електронен адрес, посочени върху плика
	Начин на подаване на офертата (лично/с пълномощно/по пощата)
	Лице, подало офертата
	Подпис

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Име и фамилия на лицето, съставило регистъра:

Длъжност:

Подпис:
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Инвестира във вашето бъдеще!
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